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POLITICA DE PREVENCIÓN DEL ACOSO LABORAL Y SEXUAL 

 

En Consorcio Qutub Minar SAS, estamos comprometidos con garantizar un entorno laboral respetuoso, seguro 

y libre de cualquier forma de acoso laboral o sexual. Reconocemos que estas conductas afectan la dignidad de las 

personas y generan impactos negativos en el bienestar y la productividad. Por ello, adoptamos una política de 

tolerancia cero frente al acoso, en cumplimiento de la Ley 1010 de 2006 y demás normativas aplicables en 

Colombia. 

Entendemos el acoso laboral y sexual como cualquier conducta, acción o expresión no deseada que cree un 

ambiente intimidante, humillante o abusivo, ya sea de manera presencial, virtual o por cualquier otro medio. Estas 

conductas están prohibidas en todos los niveles de la organización y aplican en cualquier modalidad de trabajo. 

Esta política está integrada en nuestro Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), a 

través del cual promovemos actividades de prevención, sensibilización y capacitación para fomentar un ambiente 

laboral ético y respetuoso. Además, garantizamos que cualquier queja o denuncia sea atendida con 

confidencialidad, imparcialidad y conforme al debido proceso. 

El Consorcio Qutub Minar SAS se compromete a realizar un seguimiento constante a esta política, asegurando su 

efectividad y alineación con nuestros valores organizacionales y normativas vigentes. Nuestro objetivo es 

consolidar una cultura de respeto, convivencia y bienestar para todos los colaboradores y partes interesadas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

________________________ 
Jorge Villate C. 

Gerente General 
Fecha: 23 de Enero de 2025 
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CONTROL DE CAMBIOS 

VERSIÓN FECHA CAMBIOS REALIZADOS REALIZA REVISA APRUEBA 

1 21/04/2022 Creación de la política Sandra Paez Andres Gutierrez Jorge Villate Isaza 

1 25/10/2024 Revisión de la Politica Diana Carpio Sara Vertel  Jorge Villate Isaza 

2 23/01/2025 Actualizaciòn de la Politica Diana Carpio Sara Vertel  Jorge Villate Isaza 

 


